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Koordinatoren- und Funktionsstellen
Besuchen Sie die Internetseite „Traumberuf Lehrer/in“ unter https://www.schleswig-holstein.
de/DE/landesregierung/themen/bildung-hochschulen/lehrkraeftesh. 

Ab Februar 2025 finden Sie die aktuellen Stellenausschreibungen in der Regel jeweils 
zum Monatsanfang und zur Monatsmitte online unter „Bewerbung“.

Koordinatorenstellen für schulfachliche Aufgaben 
An den Gemeinschaftsschulen und Förderzentren werden weitere Stellen von Konrektorin-
nen und Konrektoren als Koordinatorinnen und Koordinatoren für schulfachliche Aufgaben 
ausgeschrieben. 
In der nachfolgenden Auflistung wird jeweils eine Kernaufgabe der künftigen Koordinatorin-
nen und Koordinatoren genannt. Zur Festlegung des jeweiligen Aufgabenprofils im Detail 
sind innerhalb des Schulleitungsteams entsprechende Absprachen zu treffen. Zur Orientie-
rung kann dabei die Aufgabenbeschreibung unter Ziffer VII Absatz 3 des Erlasses vom 18. 
Mai 1998 - III 4 - 0332.3 (Nachrichtenblatt MBWFK Seite 266) verwendet werden. 
Den Schulen steht für die Wahrnehmung der Koordinierungsfunktionen gemäß § 3 des Lei-
tungszeiterlasses (Bemessung des schulischen Zeitbudgets für die Wahrnehmung von Lei-
tungs- und Koordinierungsaufgaben an allgemeinbildenden Schulen und Förderzentren vom 
21. Juni 2020, Nachrichtenblatt MBWK Ausgabe Nummer 6/7/2020 Seite 197) ein Zeitbud-
get zur Verfügung.
Für die ausgeschriebenen Koordinatorenstellen können sich grundsätzlich Lehrkräfte der an 
der jeweiligen Schulart vertretenen Laufbahnen bewerben. Lehrkräfte mit der Befähigung 
für das Lehramt an Sonderschulen kommen jedoch nur für die Koordination des Förderzent-
rumsteils in Frage. Die Auswahlentscheidungen werden jeweils nach Eignung und Leistung 
getroffen. Die Laufbahn der Bewerberinnen und Bewerber ist dabei ohne Belang. 
Nach Auswahl der Bewerberinnen und Bewerber erfolgt zunächst die Übertragung der Auf-
gaben. Beförderung und Einweisung in die Planstelle werden nach einer Erprobung gemäß 
§ 20 Absatz 2 Nummer 2 Landesbeamtengesetz (LBG) und bei Vorliegen der laufbahn- und 
haushaltsrechtlichen Voraussetzungen vorgenommen. 
Bitte achten Sie auf die Allgemeinen Hinweise auf Seite 18, die entsprechend anzuwenden 
sind. 
Bewerbungen sind auf dem Dienstweg an das Schulamt zu richten.

https://www.schleswig-holstein.de/DE/landesregierung/themen/bildung-hochschulen/lehrkraeftesh
https://www.schleswig-holstein.de/DE/landesregierung/themen/bildung-hochschulen/lehrkraeftesh
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Schule Bezeichnung der 
Stelle 
Bes.-Gruppe

Zeitpunkt 
der 
Besetzung

Aufgabe/ 
Koordination

Bewerbungen 
an das / an die

1. Gemeinschaftsschulen
1.1 Schule am 

Meer
Grund- und 
Gemein-
schaftsschule

Strandweg 1
23570 Lübeck

Koordinatorin/
Koordinator 
(m/w/d) 

A 13 Z 
(Lehramt an  
Gemeinschafts-
schulen) *)

oder

A 14 Z 
(Lehramt an Gym-
nasien)

zum nächst- 
möglichen 
Zeitpunkt

Koordination 
der pädago-
gischen und 
organisatori-
schen Ge-
staltung des 
gemeinsamen 
Lernens in 
allen Jahr-
gangsstufen

per E-Mail an 
 funktionsstellen@
bimi.landsh.de ***) 

oder 

per Post an das 
Schulamt der 
Hansestadt Lübeck
Kronsforder  
Allee 2-6
23560 Lübeck

1.2 Ferdinand- 
Tönnies-Schule

Flensburger 
Chaussee 32
25813 Husum

Koordinatorin/
Koordinator 
(m/w/d) 

A 13 Z 
(Lehramt an  
Gemeinschafts-
schulen) *)

oder

A 14 Z 
(Lehramt an Gym-
nasien)

zum 1. Fe-
bruar 2025

Koordination 
der schul-
fachlichen 
und schulor-
ganisatori-
schen Auf-
gaben

per E-Mail an 
 funktionsstellen@
bimi.landsh.de ***) 

oder 

per Post an das 
Schulamt des 
Kreises Nord- 
friesland
Großstraße 7-11
25813 Husum

1.3 Gemeinschafts-
schule Neu-
münster-Bra-
chenfeld mit 
Oberstufe

Pestalozziweg 5
24536 Neu-
münster

Koordinatorin/ 
Koordinator 
(m/w/d) **)

Bei Vorliegen der 
laufbahnrechtlichen 
Voraussetzungen 
maximal A 15

rund 1.130 Schüle-
rinnen und Schüler

zum 1. Fe-
bruar 2025

Koordination 
schulfachli-
cher und 
schulorgani-
satorischer 
Aufgaben 
mit dem 
Schwerpunkt 
der pädago-
gischen und 
organisatori-
schen Ge-
staltung der 
Arbeit in den 
Jahrgängen 
9 und 10

per E-Mail an 
 funktionsstellen@
bimi.landsh.de ***) 

oder 

per Post an das 
Ministerium für 
Allgemeine und 
Berufliche Bildung, 
Wissenschaft, 
Forschung und 
Kultur des Landes 
Schleswig-Holstein
III 363
Postfach 7124
24171 Kiel

*)  sowie für das Lehramt an Grund- und Hauptschulen, an Realschulen oder für Sekun-
darschullehrkräfte mit dem Schwerpunkt Sekundarstufe I

**)  Es wird vorausgesetzt, dass Bewerberinnen und Bewerber die Befähigung für das 
Lehramt Grund- und Hauptschule, Realschullehrkräfte/Sekundarschullehrkräfte Sek. I/
Gemeinschaftsschule oder Gymnasium haben.

***)  Bewerbungsunterlagen sollen möglichst als Anlage im PDF-Format übersandt werden. 
Bei Bewerbungen von im schleswig-holsteinischen Schuldienst tätigen Personen wird 
der Dienstweg durch die Zusendung „cc“ an die aktuelle Schulleitung und zuständige 
Schulaufsicht ersetzt.

mailto:funktionsstellen%40bimi.landsh.de?subject=
mailto:funktionsstellen%40bimi.landsh.de?subject=
mailto:funktionsstellen%40bimi.landsh.de?subject=
mailto:funktionsstellen%40bimi.landsh.de?subject=
mailto:funktionsstellen%40bimi.landsh.de?subject=
mailto:funktionsstellen%40bimi.landsh.de?subject=
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Schule Bezeichnung der 
Stelle 
Bes.-Gruppe

Zeitpunkt 
der 
Besetzung

Aufgabe/ 
Koordination

Bewerbungen 
an das / an die

2. Gymnasien
2.1 Eilun Feer  

Skuul, 
Gymnasium 
und Gemein-
schaftsschule

Rebbelstieg 59
25938 Wyk auf 
Föhr

Leiterin/Leiter  
der Mittelstufe 
(m/w/d) *)

Bei Vorliegen der 
laufbahnrechtlichen 
Voraussetzungen 
maximal A 15

rund 456 Schüler- 
innen und Schüler

zum nächst- 
möglichen 
Zeitpunkt

per E-Mail an 
 funktionsstellen@
bimi.landsh.de ***) 

oder 

per Post an das 
Ministerium für 
Allgemeine und 
Berufliche Bildung, 
Wissenschaft, 
Forschung und 
Kultur des Landes 
Schleswig-Holstein
III 363
Postfach 7124
24171 Kiel

2.2 Altes  
Gymnasium

Selckstraße 1
24937 Flens-
burg

Koordinatorin/
Koordinator 
(m/w/d) **)

A 15

rund 880 Schüler- 
innen und Schüler

zum 1. Au-
gust 2025

Koordination 
schulfachli-
cher Aufga-
ben mit dem 
Schwerpunkt  
Schul- und 
Unterrichts-
entwicklung, 
insbesondere 
in den Berei-
chen Weiter-
entwicklung 
der Unter-
richtsqualität 
einschließlich 
der Digitali-
sierung sowie  
der Umset-
zung und 
Weiterent-
wicklung des 
Schulpro-
gramms und 
des Schul-
profils

per E-Mail an 
 funktionsstellen@
bimi.landsh.de ***) 

oder 

per Post an das 
Ministerium für 
Allgemeine und 
Berufliche Bildung, 
Wissenschaft, 
Forschung und 
Kultur des Landes 
Schleswig-Holstein
III 363
Postfach 7124
24171 Kiel

*) Es wird vorausgesetzt, dass Bewerberinnen und Bewerber die Befähigung für das Lehr-
amt Grund- und Hauptschule, Realschule/Sekundarschullehrkräfte Sek. I/ Gemein-
schaftsschule oder Gymnasium haben. 

**) Es wird vorausgesetzt, dass Bewerberinnen und Bewerber die Befähigung für das Lehr-
amt an Gymnasien haben. 

***) Bewerbungsunterlagen sollen möglichst als Anlage im PDF-Format übersandt werden. 
Bei Bewerbungen von im schleswig-holsteinischen Schuldienst tätigen Personen wird 
der Dienstweg durch die Zusendung „cc“ an die aktuelle Schulleitung und zuständige 
Schulaufsicht ersetzt.

mailto:funktionsstellen%40bimi.landsh.de?subject=
mailto:funktionsstellen%40bimi.landsh.de?subject=
mailto:funktionsstellen%40bimi.landsh.de?subject=
mailto:funktionsstellen%40bimi.landsh.de?subject=
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Schule Bezeichnung der 
Stelle 
Bes.-Gruppe

Zeitpunkt 
der 
Besetzung

Aufgabe/ 
Koordination

Bewerbungen 
an das / an die

2.3 Ernestinen-
schule

Kleine Burg-
straße 24-26
23552 Lübeck

Leiterin/Leiter der 
Orientierungsstufe 
(m/w/d) *)

A 15

rund 690 Schüle-
rinnen und Schüler

zum 1. Au-
gust 2025

per E-Mail an 
 funktionsstellen@
bimi.landsh.de **) 

oder 

per Post an das 
Ministerium für 
Allgemeine und 
Berufliche Bildung, 
Wissenschaft, 
Forschung und 
Kultur des Landes 
Schleswig-Holstein
III 363
Postfach 7124
24171 Kiel

2.4 Johanneum zu 
Lübeck

Bei St. Johan-
nis 1-3
23552 Lübeck

Koordinatorin/
Koordinator 
(m/w/d) *)

A 15

rund 960 Schüle-
rinnen und Schüler

zum 1. Au-
gust 2025

Koordination 
schulfachli-
cher Aufga-
ben mit den 
Schwerpunk-
ten Schul-
entwicklung 
und fach- 
oder unter-
richtsüber-
greifende 
Schulgestal-
tung, insbe-
sondere För-
derung des 
eigenverant-
wortlichen 
Lernens und 
diesbezügli-
che Fortbil-
dungskoordi-
nation

per E-Mail an 
 funktionsstellen@
bimi.landsh.de **) 

oder 

per Post an das 
Ministerium für 
Allgemeine und 
Berufliche Bildung, 
Wissenschaft, 
Forschung und 
Kultur des Landes 
Schleswig-Holstein
III 363
Postfach 7124
24171 Kiel

*) Es wird vorausgesetzt, dass Bewerberinnen und Bewerber die Befähigung für das Lehr-
amt an Gymnasien haben. 

**) Bewerbungsunterlagen sollen möglichst als Anlage im PDF-Format übersandt werden. 
Bei Bewerbungen von im schleswig-holsteinischen Schuldienst tätigen Personen wird 
der Dienstweg durch die Zusendung „cc“ an die aktuelle Schulleitung und zuständige 
Schulaufsicht ersetzt.

mailto:funktionsstellen%40bimi.landsh.de?subject=
mailto:funktionsstellen%40bimi.landsh.de?subject=
mailto:funktionsstellen%40bimi.landsh.de?subject=
mailto:funktionsstellen%40bimi.landsh.de?subject=
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Schule Bezeichnung der 
Stelle 
Bes.-Gruppe

Zeitpunkt 
der 
Besetzung

Aufgabe/ 
Koordination

Bewerbungen 
an das / an die

2.5 Thomas-Mann-
Schule,
Europaschule

Thomas-Mann-
Straße 14
23564 Lübeck

Koordinatorin/
Koordinator 
(m/w/d) *)

A 15

rund 880 Schüle-
rinnen und Schüler

zum 1. Sep- 
tember 2025

Koordination 
schulfachli-
cher Aufga-
ben mit den 
Schwerpunk-
ten Schul-
entwicklung 
und fach- 
oder unter-
richtsüber-
greifende 
Schulgestal-
tung, insbe-
sondere fach- 
übergreifende 
Gestaltung 
eines innova- 
tiven Förder-
bereichs als 
abgestimmte 
koordinieren-
de Tätigkeit 
inklusive zu-
gehöriger 
Fortbildungs- 
koordination

per E-Mail an 
 funktionsstellen@
bimi.landsh.de ***) 

oder 

per Post an das 
Ministerium für 
Allgemeine und 
Berufliche Bildung, 
Wissenschaft, 
Forschung und 
Kultur des Landes 
Schleswig-Holstein
III 363
Postfach 7124
24171 Kiel

2.6 Gymnasium 
Schloss Plön

Prinzenstraße 8
24306 Plön

Leiterin/Leiter  
der Oberstufe 
(m/w/d) **)

A 15

rund 720 Schüle-
rinnen und Schüler

zum nächst- 
möglichen 
Zeitpunkt

per E-Mail an 
 funktionsstellen@
bimi.landsh.de ***) 

oder 

per Post an das 
Ministerium für 
Allgemeine und 
Berufliche Bildung, 
Wissenschaft, 
Forschung und 
Kultur des Landes 
Schleswig-Holstein
III 363
Postfach 7124
24171 Kiel

*) Es wird vorausgesetzt, dass Bewerberinnen und Bewerber die Befähigung für das Lehr-
amt an Gymnasien haben. 

**) Es wird vorausgesetzt, dass Bewerberinnen und Bewerber die Befähigung für das Lehr-
amt an Gymnasien sowie mehrjährige Erfahrungen im Unterricht in der Sekundarstufe 
II einer allgemeinbildenden Schule inklusive der Beteiligung am Abitur haben.

***) Bewerbungsunterlagen sollen möglichst als Anlage im PDF-Format übersandt werden. 
Bei Bewerbungen von im schleswig-holsteinischen Schuldienst tätigen Personen wird 
der Dienstweg durch die Zusendung „cc“ an die aktuelle Schulleitung und zuständige 
Schulaufsicht ersetzt.

mailto:funktionsstellen%40bimi.landsh.de?subject=
mailto:funktionsstellen%40bimi.landsh.de?subject=
mailto:funktionsstellen%40bimi.landsh.de?subject=
mailto:funktionsstellen%40bimi.landsh.de?subject=
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Schule Bezeichnung der 
Stelle 
Bes.-Gruppe

Zeitpunkt 
der 
Besetzung

Aufgabe/ 
Koordination

Bewerbungen 
an das / an die

2.7 Gymnasium 
Heide-Ost

Friedrich-Elvers-
Straße 7
25746 Heide

Leiterin/Leiter  
der Mittelstufe 
(m/w/d) *)

A 15

rund 710 Schüler- 
innen und Schüler

zum nächst- 
möglichen 
Zeitpunkt

per E-Mail an 
 funktionsstellen@
bimi.landsh.de **) 

oder 

per Post an das 
Ministerium für 
Allgemeine und 
Berufliche Bildung, 
Wissenschaft, 
Forschung und 
Kultur des Landes 
Schleswig-Holstein
III 363
Postfach 7124
24171 Kiel

2.8 Bernstorff-
Gymnasium 
Satrup, Europa-
schule

Am Gymnasi-
um 4
24986 Mittelan-
geln, OT Satrup

Leiterin/Leiter der 
Orientierungsstufe 
(m/w/d) *)

A 15

rund 780 Schüler- 
innen und Schüler

zum 1. Au-
gust 2025

per E-Mail an 
 funktionsstellen@
bimi.landsh.de **) 

oder 

per Post an das 
Ministerium für 
Allgemeine und 
Berufliche Bildung, 
Wissenschaft, 
Forschung und 
Kultur des Landes 
Schleswig-Holstein
III 363
Postfach 7124
24171 Kiel

2.9 Lauenburgische 
Gelehr-tenschu-
le

Bahnhofsallee 22
23909 Ratze-
burg

Leiterin/Leiter der 
Orientierungsstufe 
(m/w/d) *)

A 15

rund 800 Schüler- 
innen und Schüler

zum 1. Au-
gust 2025

per E-Mail an 
 funktionsstellen@
bimi.landsh.de **) 

oder 

per Post an das 
Ministerium für 
Allgemeine und 
Berufliche Bildung, 
Wissenschaft, 
Forschung und 
Kultur des Landes 
Schleswig-Holstein
III 363
Postfach 7124
24171 Kiel

*) Es wird vorausgesetzt, dass Bewerberinnen und Bewerber die Befähigung für das Lehr-
amt an Gymnasien haben. 

**) Bewerbungsunterlagen sollen möglichst als Anlage im PDF-Format übersandt werden. 
Bei Bewerbungen von im schleswig-holsteinischen Schuldienst tätigen Personen wird 
der Dienstweg durch die Zusendung „cc“ an die aktuelle Schulleitung und zuständige 
Schulaufsicht ersetzt.

mailto:funktionsstellen%40bimi.landsh.de?subject=
mailto:funktionsstellen%40bimi.landsh.de?subject=
mailto:funktionsstellen%40bimi.landsh.de?subject=
mailto:funktionsstellen%40bimi.landsh.de?subject=
mailto:funktionsstellen%40bimi.landsh.de?subject=
mailto:funktionsstellen%40bimi.landsh.de?subject=
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Schule Bezeichnung der 
Stelle 
Bes.-Gruppe

Zeitpunkt 
der 
Besetzung

Aufgabe/ 
Koordination

Bewerbungen 
an das / an die

3. Berufsbildende Schulen
3.1 Regionales Be-

rufsbildungs-
zentrum Wirt-
schaft der Lan-
deshauptstadt 
Kiel, rechtsfähi-
ge Anstalt des 
öffentlichen 
Rechts

Abteilungsleitung 
(w/m/d) *)

A 15

zum 1. Au-
gust 2025

Leitung/Ko-
ordination der  
Abteilung 
Berufsfach-
schule für 
Kaufmänni-
sche Assis-
tentinnen und  
Assistenten 
(Typ III) mit 
den weiteren 
Schwerpunk-
ten „Vertre-
tungsplanung“, 
„Qualitäts-
management“  
und „Daten-
schutz“ **)

RBZ Wirtschaft 
der Landeshaupt-
stadt Kiel
Westring 444
24118 Kiel

per E-Mail  Ger -
hard.Mueller@
schule.landsh.de  
*****)

3.2 Elly-Heuss-
Knapp-Schule

Regionales Be-
rufsbildungs-
zentrum Neu-
münster und 
Europaschule

Abteilungsleitung 
(m/w/d) ***)

A 15

zum nächst- 
möglichen 
Zeitpunkt

Leitung der 
Abteilung 
Berufliches 
Gymnasium, 
Berufsober-
schule, Fach- 
oberschule 
sowie schul-
artübergrei-
fende Aufga-
ben, insbe-
sondere die 
Unterstützung 
der stellver-
tretenden 
Schulleitung 
in den Berei-
chen Rech-
nungswesen 
und Control-
ling ****)

Elly-Heuss-
Knapp-Schule
Regionales Be-
rufsbildungszent-
rum Neumünster 
und Europaschule 
Carlstraße 53
24534 Neumünster

per E-Mail:  Joerg.
Leppin@schule.
landsh.de  *****)

*)  Es wird vorausgesetzt, dass die Bewerber und Bewerberinnen die Befähigung für das 
Lehramt an berufsbildenden Schulen in der Fachrichtung „Wirtschaft und Verwaltung“ 
bzw. Handelslehramt haben.

**)  Interessierte Bewerberinnen und Bewerber können das spezielle Anforderungsprofil 
dieser Stelle beim RBZ Wirtschaft . Kiel, Westring 444, 24118 Kiel oder per E-Mail: 
Gerhard.Mueller@schule.landsh.de anfordern.

***)  Es wird vorausgesetzt, dass Bewerberinnen und Bewerber die Befähigung für das 
Lehramt an berufsbildenden Schulen besitzen.

****) Interessierte Bewerberinnen und Bewerber können das Stellenprofil bei Jörg Leppin 
an der Elly-Heuss-Knapp-Schule Neumünster, E-Mail: Joerg.Leppin@schule.landsh.de 
anfordern.

*****) Bewerbungsunterlagen sollen möglichst als Anlage im PDF-Format übersandt werden. 

mailto:Gerhard.Mueller@schule.landsh.de
mailto:Gerhard.Mueller@schule.landsh.de
mailto:Gerhard.Mueller@schule.landsh.de
mailto:Joerg.Leppin@schule.landsh.de
mailto:Joerg.Leppin@schule.landsh.de
mailto:Joerg.Leppin@schule.landsh.de
mailto:Gerhard.Mueller@schule.landsh.de
mailto:Joerg.Leppin@schule.landsh.de
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Schulleitungen und stellvertretende Schulleitungen

Schule Bezeichnung 
der Stelle 
Bes.-Gruppe 
Schüleranzahl

Zeitpunkt 
der  
Besetzung

Schulprofil Bewerbungen 
an das

1. Grundschulen
1.1 Waldschule  

Otto-Hahn- 
Straße 5 
21502 Geest-
hacht

Schulleiterin/ 
Schulleiter 
(m/w/d) *) 

A 14 
(GH-Lehramt) 

166 Schülerin-
nen und Schüler

zum 
01.08.2025

Interessierte Be-
werberinnen und 
Bewerber können 
ein detailliertes 
Schulprofil bei der 
Schule anfordern. 

Internet:  www.
waldschule-
geesthacht.de/
E-Mail: 
 Waldschule.
Geesthacht@
schule.landsh.de

per E-Mail an 
 funktionsstellen@
bimi.landsh.de **) 

oder 

per Post an das  
Schulamt des 
Kreises Herzog-
tum-Lauenburg 
Barlachstraße 5 
23909 Ratzeburg

1.2 Utholm-Schule 
Kirchenleye 7 
25826 St. Pe-
ter-Ording

stellvertretende 
Schulleiterin/ 
stellvertretender 
Schulleiter 
(m/w/d) *) 

A 13 Z 
(GH-Lehramt) 

109 Schülerin-
nen und Schüler

zum 
01.08.2025

Interessierte Be-
werberinnen und 
Bewerber können 
ein detailliertes 
Schulprofil bei der 
Schule anfordern. 

Internet:  www.
utholm-schule.de

per E-Mail an 
 funktionsstellen@
bimi.landsh.de **) 

oder 

per Post an das  
Schulamt des 
Kreises 
Nordfriesland 
Großstraße 7-11 
25813 Husum

1.3 Heinrich-
Eschenburg-
Schule 
Schulstraße 5 
25488 Holm 

Wiederholungs-
ausschreibung

Schulleiterin/ 
Schulleiter 
(m/w/d) *) 

A 14 
(GH-Lehramt) 

135 Schülerin-
nen und Schüler

zum nächst-
möglichen 
Zeitpunkt

Interessierte Be-
werberinnen und 
Bewerber können 
ein detailliertes 
Schulprofil bei der 
Schule anfordern. 

Internet:  www.
grundschule-
holm.de

per E-Mail an 
 funktionsstellen@
bimi.landsh.de **) 

oder 

per Post an das  
Schulamt des 
Kreises Pinneberg 
Kurt-Wagener-
Straße 11 
25337 Elmshorn

*) Die Befähigung für das Lehramt an Grundschulen oder für das Lehramt an Grund- und 
Hauptschulen ist erforderlich.

**) Bewerbungsunterlagen sollen möglichst als Anlage im PDF-Format übersandt werden. 
Bei Bewerbungen von im schleswig-holsteinischen Schuldienst tätigen Personen wird 
der Dienstweg durch die Zusendung „cc“ an die aktuelle Schulleitung und zuständige 
Schulaufsicht ersetzt.

http://www.waldschule-geesthacht.de/
http://www.waldschule-geesthacht.de/
http://www.waldschule-geesthacht.de/
mailto:Waldschule.Geesthacht%40schule.landsh.de?subject=
mailto:Waldschule.Geesthacht%40schule.landsh.de?subject=
mailto:Waldschule.Geesthacht%40schule.landsh.de?subject=
mailto:funktionsstellen%40bimi.landsh.de?subject=
mailto:funktionsstellen%40bimi.landsh.de?subject=
http://www.utholm-schule.de
http://www.utholm-schule.de
mailto:funktionsstellen%40bimi.landsh.de?subject=
mailto:funktionsstellen%40bimi.landsh.de?subject=
http://www.grundschule-holm.de
http://www.grundschule-holm.de
http://www.grundschule-holm.de
mailto:funktionsstellen%40bimi.landsh.de?subject=
mailto:funktionsstellen%40bimi.landsh.de?subject=
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Schule Bezeichnung 
der Stelle 
Bes.-Gruppe 
Schüleranzahl

Zeitpunkt 
der  
Besetzung

Schulprofil Bewerbungen 
an das

1.4 Bilsbek-Schule 
Prisdorfer Stra-
ße 72 
25495 Kum-
merfeld

stellvertretende 
Schulleiterin/ 
stellvertretender 
Schulleiter 
(m/w/d) *) 

A 13 Z 
(GH-Lehramt) 

248 Schülerin-
nen und Schüler

zum nächst-
möglichen 
Zeitpunkt

Interessierte Be-
werberinnen und 
Bewerber können 
ein detailliertes 
Schulprofil bei der 
Schule anfordern. 

Internet: www.
bilsbek-schule.de

per E-Mail an 
 funktionsstellen@
bimi.landsh.de **) 

oder 

per Post an das  
Schulamt des 
Kreises Pinneberg 
Kurt-Wagener-
Straße 11 
25337 Elmshorn

1.5 Grundschule 
Kölln-Reisiek 
Köllner Chaus-
see 129 
25337 Kölln-
Reisiek

stellvertretende 
Schulleiterin/ 
stellvertretender 
Schulleiter 
(m/w/d) *) 

A 13 Z 
(GH-Lehramt) 

164 Schülerin-
nen und Schüler

zum 
01.08.2025

Interessierte Be-
werberinnen und 
Bewerber können 
ein detailliertes 
Schulprofil bei der 
Schule anfordern. 

Internet: www.gs-
koelln-reisiek.de

per E-Mail an 
 funktionsstellen@
bimi.landsh.de **) 

oder 

per Post an das  
Schulamt des 
Kreises Pinneberg 
Kurt-Wagener-
Straße 11 
25337 Elmshorn

1.6 Hans-Claus-
sen-Schule 
Elmshorner 
Straße 52 
25421 Pinne-
berg

stellvertretende 
Schulleiterin/ 
stellvertretender 
Schulleiter  
(m/w/d) *) 

A 13 Z 
(GH-Lehramt) 

285 Schülerin-
nen und Schüler

zum nächst-
möglichen 
Zeitpunkt

Interessierte Be-
werberinnen und 
Bewerber können 
ein detailliertes 
Schulprofil bei der 
Schule anfordern. 

Internet: www.
hans-claussen-
schule.info

per E-Mail an 
 funktionsstellen@
bimi.landsh.de **) 

oder 

per Post an das  
Schulamt des 
Kreises Pinneberg 
Kurt-Wagener-
Straße 11 
25337 Elmshorn

*) Die Befähigung für das Lehramt an Grundschulen oder für das Lehramt an Grund- und 
Hauptschulen ist erforderlich.

**) Bewerbungsunterlagen sollen möglichst als Anlage im PDF-Format übersandt werden. 
Bei Bewerbungen von im schleswig-holsteinischen Schuldienst tätigen Personen wird 
der Dienstweg durch die Zusendung „cc“ an die aktuelle Schulleitung und zuständige 
Schulaufsicht ersetzt.

http://www.bilsbek-schule.de
http://www.bilsbek-schule.de
mailto:funktionsstellen%40bimi.landsh.de?subject=
mailto:funktionsstellen%40bimi.landsh.de?subject=
http://www.gs-koelln-reisiek.de
http://www.gs-koelln-reisiek.de
mailto:funktionsstellen%40bimi.landsh.de?subject=
mailto:funktionsstellen%40bimi.landsh.de?subject=
mailto:funktionsstellen%40bimi.landsh.de?subject=
mailto:funktionsstellen%40bimi.landsh.de?subject=
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Schule Bezeichnung 
der Stelle 
Bes.-Gruppe 
Schüleranzahl

Zeitpunkt 
der  
Besetzung

Schulprofil Bewerbungen 
an das

1.7 James-Krüss-
Schule 
Heederbrook 
10a 
25355 
Barmstedt 

Wiederholungs-
ausschreibung

stellvertretende 
Schulleiterin/ 
stellvertretender 
Schulleiter 
(m/w/d) *) 

A 13 Z 
(GH-Lehramt) 

259 Schülerin-
nen und Schüler

zum 
01.08.2025

Interessierte Be-
werberinnen und 
Bewerber können 
ein detailliertes 
Schulprofil bei der 
Schule anfordern. 

Internet:  www.
gs-james-
kruess-schule.de

per E-Mail an 
 funktionsstellen@
bimi.landsh.de **) 

oder 

per Post an das  
Schulamt des 
Kreises Pinneberg 
Kurt-Wagener-
Straße 11 
25337 Elmshorn

1.8 Schule Vogel-
sang 
Grundschule 
des Schulver-
bandes Plön 
Stadt und Land 

Vogelsang 12 
24326 Asche-
berg 

Wiederholungs-
ausschreibung

stellvertretende 
Schulleiterin/ 
stellvertretender 
Schulleiter 
(m/w/d) *) 

A 13 Z 
(GH-Lehramt) 

166 Schülerin-
nen und Schüler

zum 
01.02.2025

Interessierte Be-
werberinnen und 
Bewerber können 
ein detailliertes 
Schulprofil bei der 
Schule anfordern. 

Internet:  www.
schule-vogelsang.
de

per E-Mail an 
 funktionsstellen@
bimi.landsh.de **) 

oder 

per Post an das  
Schulamt des 
Kreises Plön 
Heinrich-Rieper-
Straße 6 
24306 Plön

1.9 Claus-Rixen-
Schule 
Klausdorfer 
Straße 72-74 
24161 Altenholz

stellvertretende 
Schulleiterin/ 
stellvertretender 
Schulleiter  
(m/w/d) *) 

A 13 Z 
(GH-Lehramt) 

387 Schülerin-
nen und Schüler

zum nächst-
möglichen 
Zeitpunkt

Interessierte Be-
werberinnen und 
Bewerber können 
ein detailliertes 
Schulprofil bei der 
Schule anfordern. 

Internet:  www.
claus-rixen-
schule.de

per E-Mail an 
 funktionsstellen@
bimi.landsh.de **) 

oder 

per Post an das  
Schulamt des 
Kreises 
Rendsburg-
Eckernförde 
Kaiserstraße 8 
24768 Rendsburg

*) Die Befähigung für das Lehramt an Grundschulen oder für das Lehramt an Grund- und 
Hauptschulen ist erforderlich.

**) Bewerbungsunterlagen sollen möglichst als Anlage im PDF-Format übersandt werden. 
Bei Bewerbungen von im schleswig-holsteinischen Schuldienst tätigen Personen wird 
der Dienstweg durch die Zusendung „cc“ an die aktuelle Schulleitung und zuständige 
Schulaufsicht ersetzt.

http://www.gs-james-kruess-schule.de
http://www.gs-james-kruess-schule.de
http://www.gs-james-kruess-schule.de
mailto:funktionsstellen%40bimi.landsh.de?subject=
mailto:funktionsstellen%40bimi.landsh.de?subject=
http://www.schule-vogelsang.de
http://www.schule-vogelsang.de
http://www.schule-vogelsang.de
mailto:funktionsstellen%40bimi.landsh.de?subject=
mailto:funktionsstellen%40bimi.landsh.de?subject=
http://www.claus-rixen-schule.de
http://www.claus-rixen-schule.de
http://www.claus-rixen-schule.de
mailto:funktionsstellen%40bimi.landsh.de?subject=
mailto:funktionsstellen%40bimi.landsh.de?subject=
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Schule Bezeichnung 
der Stelle 
Bes.-Gruppe 
Schüleranzahl

Zeitpunkt 
der  
Besetzung

Schulprofil Bewerbungen 
an das

1.10 Aukrugschule 
Ziegeleiweg 15 
24613 Aukrug

stellvertretende 
Schulleiterin/ 
stellvertretender 
Schulleiter 
(m/w/d) *) 

A 13 Z 
(GH-Lehramt) 

122 Schülerin-
nen und Schüler

zum 
01.08.2025

Interessierte Be-
werberinnen und 
Bewerber können 
ein detailliertes 
Schulprofil bei der 
Schule anfordern. 

Internet:  www.
aukrugschule.
lernnetz.de

per E-Mail an 
 funktionsstellen@
bimi.landsh.de **) 

oder 

per Post an das  
Schulamt des 
Kreises 
Rendsburg-
Eckernförde 
Kaiserstraße 8 
24768 Rendsburg

1.11 Regenbogen-
schule 
Grundschule 
des Amtes Ach-
terwehr in 
Strohbrück 
Mönkbergseck 
27 
24107 Quarn-
bek

Schulleiterin/ 
Schulleiter 
(m/w/d) *) 

A 14 Z 
(GH-Lehramt) 

233 Schülerin-
nen und Schüler

zum 
01.08.2025

Interessierte Be-
werberinnen und 
Bewerber können 
ein detailliertes 
Schulprofil bei der 
Schule anfordern. 

Internet:  www.
grundschule-
strohbrueck.lern-
netz.de

per E-Mail an 
 funktionsstellen@
bimi.landsh.de **) 

oder 

per Post an das  
Schulamt des 
Kreises 
Rendsburg-
Eckernförde 
Kaiserstraße 8 
24768 Rendsburg

1.12 Grundschule 
Maienbeeck 
Maienbeeck 11 
24576 Bad 
Bramstedt

stellvertretende 
Schulleiterin/ 
stellvertretender 
Schulleiter 
(m/w/d) *) 

A 13 Z 
(GH-Lehramt) 

321 Schülerin-
nen und Schüler

zum 
01.08.2025

Interessierte Be-
werberinnen und 
Bewerber können 
ein detailliertes 
Schulprofil bei der 
Schule anfordern. 

Internet:  www.
grundschule-
maienbeeck.de 

per E-Mail an 
 funktionsstellen@
bimi.landsh.de **) 

oder 

per Post an das  
Schulamt des 
Kreises Segeberg 
Hamburger 
Straße 30 
23795 Bad Sege-
berg

*) Die Befähigung für das Lehramt an Grundschulen oder für das Lehramt an Grund- und 
Hauptschulen ist erforderlich.

**) Bewerbungsunterlagen sollen möglichst als Anlage im PDF-Format übersandt werden. 
Bei Bewerbungen von im schleswig-holsteinischen Schuldienst tätigen Personen wird 
der Dienstweg durch die Zusendung „cc“ an die aktuelle Schulleitung und zuständige 
Schulaufsicht ersetzt.

http://www.aukrugschule.lernnetz.de
http://www.aukrugschule.lernnetz.de
http://www.aukrugschule.lernnetz.de
mailto:funktionsstellen%40bimi.landsh.de?subject=
mailto:funktionsstellen%40bimi.landsh.de?subject=
http://www.grundschulestrohbrueck.lernnetz.de
http://www.grundschulestrohbrueck.lernnetz.de
http://www.grundschulestrohbrueck.lernnetz.de
http://www.grundschulestrohbrueck.lernnetz.de
mailto:funktionsstellen%40bimi.landsh.de?subject=
mailto:funktionsstellen%40bimi.landsh.de?subject=
http://www.grundschule-maienbeeck.de
http://www.grundschule-maienbeeck.de
http://www.grundschule-maienbeeck.de
mailto:funktionsstellen%40bimi.landsh.de?subject=
mailto:funktionsstellen%40bimi.landsh.de?subject=
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Schule Bezeichnung 
der Stelle 
Bes.-Gruppe 
Schüleranzahl

Zeitpunkt 
der  
Besetzung

Schulprofil Bewerbungen 
an das

1.13 Grundschule 
Immenhorst 
Glashütter 
Damm 53b 
22850 Norder- 
stedt

stellvertretende 
Schulleiterin/ 
stellvertretender 
Schulleiter 
(m/w/d) *) 

A 13 Z 
(GH-Lehramt) 

288 Schülerin-
nen und Schüler

zum nächst-
möglichen 
Zeitpunkt

Interessierte Be-
werberinnen und 
Bewerber können 
ein detailliertes 
Schulprofil bei der 
Schule anfordern. 

Internet:  www.
immenhorst.
lernnetz.de

per E-Mail an 
 funktionsstellen@
bimi.landsh.de **) 

oder 

per Post an das  
Schulamt des 
Kreises Segeberg 
Hamburger 
Straße 30 
23795 Bad Sege-
berg

1.14 Grundschule 
Großenaspe 
Heidmühler 
Weg 14 
24623 Großen- 
aspe 

Wiederholungs-
ausschreibung

stellvertretende 
Schulleiterin/ 
stellvertretender 
Schulleiter 
(m/w/d) *) 

A 13 Z 
(GH-Lehramt) 

107 Schülerin-
nen und Schüler

zum nächst-
möglichen 
Zeitpunkt

Interessierte Be-
werberinnen und 
Bewerber können 
ein detailliertes 
Schulprofil bei der 
Schule anfordern. 

Internet:  www.
grossenaspe.de/
grundschule

per E-Mail an 
 funktionsstellen@
bimi.landsh.de **) 

oder 

per Post an das  
Schulamt des 
Kreises Segeberg 
Hamburger 
Straße 30 
23795 Bad Sege-
berg

1.15 Grundschule 
Seth 
mit Außenstelle 
Oering 
Schulstraße 4 
23845 Seth

stellvertretende 
Schulleiterin/ 
stellvertretender 
Schulleiter 
(m/w/d) *) 

A 13 Z 
(GH-Lehramt) 

274 Schülerin-
nen und Schüler

zum nächst-
möglichen 
Zeitpunkt

Interessierte Be-
werberinnen und 
Bewerber können 
ein detailliertes 
Schulprofil bei der 
Schule anfordern. 

Internet:  www.
grundschule-
seth.de/

per E-Mail an 
 funktionsstellen@
bimi.landsh.de **) 

oder 

per Post an das  
Schulamt des 
Kreises Segeberg 
Hamburger 
Straße 30 
23795 Bad Sege-
berg

*) Die Befähigung für das Lehramt an Grundschulen oder für das Lehramt an Grund- und 
Hauptschulen ist erforderlich.

**) Bewerbungsunterlagen sollen möglichst als Anlage im PDF-Format übersandt werden. 
Bei Bewerbungen von im schleswig-holsteinischen Schuldienst tätigen Personen wird 
der Dienstweg durch die Zusendung „cc“ an die aktuelle Schulleitung und zuständige 
Schulaufsicht ersetzt.

http://www.immenhorst.lernnetz.de
http://www.immenhorst.lernnetz.de
http://www.immenhorst.lernnetz.de
mailto:funktionsstellen%40bimi.landsh.de?subject=
mailto:funktionsstellen%40bimi.landsh.de?subject=
http://www.grossenaspe.de/grundschule
http://www.grossenaspe.de/grundschule
http://www.grossenaspe.de/grundschule
mailto:funktionsstellen%40bimi.landsh.de?subject=
mailto:funktionsstellen%40bimi.landsh.de?subject=
http://www.grundschule-seth.de/
http://www.grundschule-seth.de/
http://www.grundschule-seth.de/
mailto:funktionsstellen%40bimi.landsh.de?subject=
mailto:funktionsstellen%40bimi.landsh.de?subject=
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Schule Bezeichnung 
der Stelle 
Bes.-Gruppe 
Schüleranzahl

Zeitpunkt 
der  
Besetzung

Schulprofil Bewerbungen 
an das

1.16 Bürgerschule 
Grundschule 
Carl-Legien-
Straße 1 
25348 Glück-
stadt 

Wiederholungs-
ausschreibung

Schulleiterin/ 
Schulleiter 
(m/w/d) *) 

A 14 Z 
(GH-Lehramt) 

375 Schülerin-
nen und Schüler

zum nächst-
möglichen 
Zeitpunkt

Interessierte Be-
werberinnen und 
Bewerber können 
ein detailliertes 
Schulprofil bei der 
Schule anfordern. 

Internet:  www.
buergerschule-
glueckstadt.de

per E-Mail an 
 funktionsstellen@
bimi.landsh.de **) 

oder 

per Post an das  
Schulamt des 
Kreises Steinburg 
Viktoriastraße 
16-18 
25524 Itzehoe 

*) Die Befähigung für das Lehramt an Grundschulen oder für das Lehramt an Grund- und 
Hauptschulen ist erforderlich.

**) Bewerbungsunterlagen sollen möglichst als Anlage im PDF-Format übersandt werden. 
Bei Bewerbungen von im schleswig-holsteinischen Schuldienst tätigen Personen wird 
der Dienstweg durch die Zusendung „cc“ an die aktuelle Schulleitung und zuständige 
Schulaufsicht ersetzt.

2. Förderzentren
2.1 Förderzentrum 

Bramau-Schule 
Maienbeeck 11 
24576 Bad 
Bramstedt

Schulleiterin/ 
Schulleiter 
(m/w/d) *) 

A 14 
(SoS-Lehramt) 

12 Schülerinnen 
und Schüler in-
tern, 
124 Schülerin-
nen und Schüler 
vom Förderzent-
rum inklusiv be-
treut

zum 
01.08.2025

Interessierte Be-
werberinnen und 
Bewerber können 
ein detailliertes 
Schulprofil bei der 
Schule anfordern. 

Internet:  www.lee-
bensweltschule.
de/foerderzentrum-
bramau-schule.
html

per E-Mail an 
 funktionsstellen@
bimi.landsh.de **) 

oder 

per Post an das  
Schulamt des 
Kreises Segeberg 
Hamburger 
Straße 30 
23795 Bad Sege-
berg

*) Die Befähigung für das Lehramt an Sonderschulen oder für das Lehramt für Sonder- 
pädagogik ist erforderlich.

**) Bewerbungsunterlagen sollen möglichst als Anlage im PDF-Format übersandt werden. 
Bei Bewerbungen von im schleswig-holsteinischen Schuldienst tätigen Personen wird 
der Dienstweg durch die Zusendung „cc“ an die aktuelle Schulleitung und zuständige 
Schulaufsicht ersetzt.

http://www.buergerschule-glueckstadt.de
http://www.buergerschule-glueckstadt.de
http://www.buergerschule-glueckstadt.de
mailto:funktionsstellen%40bimi.landsh.de?subject=
mailto:funktionsstellen%40bimi.landsh.de?subject=
http://www.lebensweltschule.de/foerderzentrum-bramau-schule.html
http://www.lebensweltschule.de/foerderzentrum-bramau-schule.html
http://www.lebensweltschule.de/foerderzentrum-bramau-schule.html
http://www.lebensweltschule.de/foerderzentrum-bramau-schule.html
http://www.lebensweltschule.de/foerderzentrum-bramau-schule.html
mailto:funktionsstellen%40bimi.landsh.de?subject=
mailto:funktionsstellen%40bimi.landsh.de?subject=
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Schule Bezeichnung 
der Stelle 
Bes.-Gruppe 
Schüleranzahl

Zeitpunkt 
der  
Besetzung

Schulprofil Bewerbungen 
an das

3. Gemeinschaftsschulen
3.1 Grund- und Ge-

meinschafts-
schule im Quel-
lental 
Richard-Köhn-
Straße 75 
25401 Pinne-
berg

stellvertretende 
Schulleiterin/ 
stellvertretender 
Schulleiter 
(m/w/d)  

A 14 Z 
(Lehramt an  
Gemeinschafts-
schulen) *) 

oder 

A 15 
(Lehramt an  
Gymnasien) 

829 Schülerin-
nen und Schüler

zum nächst-
möglichen 
Zeitpunkt

Interessierte Be-
werberinnen und 
Bewerber können 
ein detailliertes 
Schulprofil bei der 
Schule anfordern. 

Internet:  www.
gugs-im-quellen-
tal.de

per E-Mail an 
 funktionsstellen@
bimi.landsh.de **) 

oder 

per Post an das  
Schulamt des 
Kreises Pinneberg 
Kurt-Wagener-
Straße 11 
25337 Elmshorn

3.2 James-Krüss-
Schule 
Grund- und Ge-
meinschafts-
schule 
Schulweg 649 
24798 Helgo-
land 

Wiederholungs-
ausschreibung

stellvertretende 
Schulleiterin/ 
stellvertretender 
Schulleiter 
(m/w/d)  

A 14 
(Lehramt an  
Gemeinschafts-
schulen) *) 

oder 

A 15 
(Lehramt an  
Gymnasien) 

76 Schülerinnen 
und Schüler

zum nächst-
möglichen 
Zeitpunkt

Interessierte Be-
werberinnen und 
Bewerber können 
ein detailliertes 
Schulprofil bei der 
Schule anfordern. 

Internet:  www.
jks-helgoland.de

per E-Mail an 
 funktionsstellen@
bimi.landsh.de **) 

oder 

per Post an das  
Schulamt des 
Kreises Pinneberg 
Kurt-Wagener-
Straße 11 
25337 Elmshorn

*) sowie für das Lehramt an Grund- und Hauptschulen, an Realschulen oder für Sekundar-
schullehrkräfte mit dem Schwerpunkt Sekundarstufe I

**) Bewerbungsunterlagen sollen möglichst als Anlage im PDF-Format übersandt werden. 
Bei Bewerbungen von im schleswig-holsteinischen Schuldienst tätigen Personen wird 
der Dienstweg durch die Zusendung „cc“ an die aktuelle Schulleitung und zuständige 
Schulaufsicht ersetzt.

http://www.gugs-im-quellental.de
http://www.gugs-im-quellental.de
http://www.gugs-im-quellental.de
mailto:funktionsstellen%40bimi.landsh.de?subject=
mailto:funktionsstellen%40bimi.landsh.de?subject=
http://www.jks-helgoland.de
http://www.jks-helgoland.de
mailto:funktionsstellen%40bimi.landsh.de?subject=
mailto:funktionsstellen%40bimi.landsh.de?subject=
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Schule Bezeichnung 
der Stelle 
Bes.-Gruppe 
Schüleranzahl

Zeitpunkt 
der  
Besetzung

Schulprofil Bewerbungen 
an das

3.3 Friedegart- 
Belusa-Ge-
meinschafts-
schule mit 
Oberstufe 

Schulweg 1 
21514 Büchen 

Wiederholungs-
ausschreibung

Schulleiterin/ 
Schulleiter 
(m/w/d) *) 

Bei Vorliegen der 
laufbahnrechtli-
chen Vorausset-
zungen maximal 
A 16 

rund 920 Schüle-
rinnen und Schü-
ler

zum 1. Au-
gust 2025

Interessierte Be-
werberinnen und 
Bewerber können 
ein detailliertes 
Schulprofil im MB-
WFK bei III 363 
anfordern.

per E-Mail an 
 funktionsstellen@
bimi.landsh.de **) 

oder 

per Post an das  
Ministerium für 
Allgemeine und 
Berufliche Bildung, 
Wissenschaft, 
Forschung und 
Kultur des Landes 
Schleswig-Holstein 
III 363 
Postfach 71 24 
24171 Kiel 

*) Es wird vorausgesetzt, dass Bewerberinnen und Bewerber die Befähigung für das Lehr-
amt Grund- und Hauptschule, Realschule/Sekundarschullehrkräfte Sek. I/Gemein-
schaftsschule oder Gymnasium haben.

**) Bewerbungsunterlagen sollen möglichst als Anlage im PDF-Format übersandt werden. 
Bei Bewerbungen von im schleswig-holsteinischen Schuldienst tätigen Personen wird 
der Dienstweg durch die Zusendung „cc“ an die aktuelle Schulleitung und zuständige 
Schulaufsicht ersetzt.

4. Gymnasien
4.1 Stormarnschule 

Waldstraße 14 
22926 Ahrens-
burg

stellvertretende 
Schulleiterin/ 
stellvertretender 
Schulleiter 
(m/w/d) *) 

A 15 Z 

rund 650 Schüle-
rinnen und Schü-
ler

zum nächst-
möglichen 
Zeitpunkt

Interessierte Be-
werberinnen und 
Bewerber können 
ein detailliertes 
Schulprofil im MB-
WFK bei III 363 
anfordern.

per E-Mail an 
 funktionsstellen@
bimi.landsh.de **) 

oder 

per Post an das  
Ministerium für 
Allgemeine und 
Berufliche Bildung, 
Wissenschaft, 
Forschung und 
Kultur des Landes 
Schleswig-Holstein 
III 363 
Postfach 71 24 
24171 Kiel

*) Es wird vorausgesetzt, dass Bewerberinnen und Bewerber die Befähigung für das Lehr-
amt an Gymnasien haben.

**) Bewerbungsunterlagen sollen möglichst als Anlage im PDF-Format übersandt werden. 
Bei Bewerbungen von im schleswig-holsteinischen Schuldienst tätigen Personen wird 
der Dienstweg durch die Zusendung „cc“ an die aktuelle Schulleitung und zuständige 
Schulaufsicht ersetzt.

mailto:funktionsstellen%40bimi.landsh.de?subject=
mailto:funktionsstellen%40bimi.landsh.de?subject=
mailto:funktionsstellen%40bimi.landsh.de?subject=
mailto:funktionsstellen%40bimi.landsh.de?subject=
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Schule Bezeichnung 
der Stelle 
Bes.-Gruppe 
Schüleranzahl

Zeitpunkt 
der  
Besetzung

Schulprofil Bewerbungen 
an das

4.2 Gymnasium 
Schenefeld 
Achter de  
Weiden 30 
22869 Schene-
feld 

Wiederholungs-
ausschreibung

Schulleiterin/ 
Schulleiter 
(m/w/d) *) 

A 16 

rund 720 Schüler- 
innen und Schü-
ler

zum nächst-
möglichen 
Zeitpunkt

Interessierte Be-
werberinnen und 
Bewerber können 
ein detailliertes 
Schulprofil im MB-
WFK bei III 363 
anfordern.

per E-Mail an 
 funktionsstellen@
bimi.landsh.de **) 

oder 

per Post an das  
Ministerium für 
Allgemeine und 
Berufliche Bildung, 
Wissenschaft, 
Forschung und 
Kultur des Landes 
Schleswig-Holstein 
III 363 
Postfach 71 24 
24171 Kiel

*) Es wird vorausgesetzt, dass Bewerberinnen und Bewerber die Befähigung für das Lehr-
amt an Gymnasien haben.

**) Bewerbungsunterlagen sollen möglichst als Anlage im PDF-Format übersandt werden. 
Bei Bewerbungen von im schleswig-holsteinischen Schuldienst tätigen Personen wird 
der Dienstweg durch die Zusendung „cc“ an die aktuelle Schulleitung und zuständige 
Schulaufsicht ersetzt.

Allgemeine Hinweise
Ab Februar 2025 finden Sie die aktuellen Stellenausschreibungen in der Regel jeweils 
zum Monatsanfang und zur Monatsmitte online unter „Bewerbung“ auf der Internetseite 
„Traumberuf Lehrer/in“ unter https://www.schleswig-holstein.de/DE/landesregierung/themen/
bildung-hochschulen/lehrkraeftesh.
Bei Interesse an einer Bewerbung um eine Schulleiterstelle im Bereich der Grund- und Ge-
meinschaftsschulen sowie der Förderzentren können ein detailliertes Schulprofil bei der 
Schule und „Hinweise zur Anfertigung und zum Verfahren der dienstlichen Beurteilung“ bei 
den Schulämtern angefordert werden.
Bewerbungen sind mit einer tabellarischen Darstellung des beruflichen Werdegangs sowie ein 
Portfolio, aus dem besondere Qualifikationen, Zertifikate und Fortbildungen hervorgehen, in-
nerhalb eines Monats nach Erscheinen des Nachrichtenblattes vorzulegen. Bewerberinnen 
und Bewerber, die sich bereits im Landesdienst befinden, haben ihre Bewerbung auf dem 
Dienstweg vorzulegen. Bitte verzichten Sie auf Kunststoffmappen und Plastikhüllen.
Eine Zusendung der Bewerbungsunterlagen (möglichst als Anlage im PDF-Format) kann al-
ternativ digital erfolgen:
– im Bereich der allgemeinbildenden Schulen und Förderzentren an funktionsstellen@bimi.

landsh.de und
– im Bereich der berufsbildenden Schulen bei Stellenausschreibungen für Koordinatorin-

nen/Koordinatoren, Abteilungsleitungen und stellvertretende Schulleitungen an die in der 
Ausschreibung genannte E-Mail-Adresse der betreffenden Schule und bei der Ausschrei-
bung von Schulleitungsstellen an bewerbungen@shibb.landsh.de

Bewerberinnen und Bewerber aus dem schleswig-holsteinischen Schuldienst haben in die-
sem Fall den Dienstweg dadurch zu wahren, dass die Zusendung der Bewerbung parallel 
(„cc“) an die aktuelle Schulleitung und die zuständige Schulaufsicht erfolgt.

mailto:funktionsstellen%40bimi.landsh.de?subject=
mailto:funktionsstellen%40bimi.landsh.de?subject=
https://www.schleswig-holstein.de/DE/landesregierung/themen/bildung-hochschulen/lehrkraeftesh
https://www.schleswig-holstein.de/DE/landesregierung/themen/bildung-hochschulen/lehrkraeftesh
mailto:funktionsstellen@bimi.landsh.de
mailto:funktionsstellen@bimi.landsh.de
mailto:bewerbungen@shibb.landsh.de
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Die Landesregierung fordert ausdrücklich Frauen auf, sich zu bewerben. Bei gleichwertiger 
Eignung, Befähigung und fachlicher Leistung werden Frauen im Rahmen der gesetzlichen 
Möglichkeiten bevorzugt berücksichtigt.
Die Landesregierung setzt sich für die Beschäftigung von Menschen mit Behinderung ein. 
Daher werden Schwerbehinderte Bewerberinnen und Bewerber bei gleichwertiger Eignung 
bevorzugt berücksichtigt.
Ausdrücklich begrüßen wir es, wenn sich Menschen mit Migrationshintergrund bei uns be-
werben. Auf die Vorlage von Lichtbildern/Bewerbungsfotos verzichten wir ausdrücklich und 
bitten daher, hiervon abzusehen.
Richtet sich die Zuordnung einer Stelle zu einer Besoldungsgruppe nach der Schülerzahl, 
ist die endgültige Einstufung von der Entwicklung dieser Zahl abhängig. Maßgeblich ist die 
im Haushaltsplan ausgewiesene Planstelle / Stelle. Daneben müssen die laufbahnrechtli-
chen Voraussetzungen erfüllt sein.
Gemäß § 49 Mitbestimmungsgesetz Schleswig-Holstein (MBG Schl.-H.) wird der Hauptper-
sonalrat (Lehrer) über die Schulleiterwahlvorschläge unterrichtet, gegebenenfalls wird die 
Hauptschwerbehindertenvertretung beteiligt.
Die Einsichtnahme des Personalrates in Bewerbungsunterlagen richtet sich nach § 49 Ab-
satz 2 Satz 1 und 2 MBG Schl.-H.. Dienstliche Beurteilungen sind dem Personalrat auf Ver-
langen der Beschäftigten gemäß § 49 Absatz 3 Satz 2 MBG Schl.-H. zugänglich zu ma-
chen. Auf das Antragsrecht nach § 51 Absatz 4 MBG Schl.-H. wird hingewiesen.
Eine Stelle für Schulleiterinnen bzw. Schulleiter wird erneut ausgeschrieben, wenn nach der 
ersten Ausschreibung keine Bewerbung oder eine nicht ausreichende Zahl qualifizierter Be-
werbungen vorliegt.
Durch eine Schulgesetzänderung ist für Ausschreibungen ab dem August-Nachrichtenblatt 
2024 bei Bewerbungen von an der betreffenden Schule tätigen Lehrkräften das Erfordernis 
entfallen, dass für deren Berücksichtigung bei der ersten Ausschreibung besondere Gründe 
vorliegen müssen.
Schulleiterstellen werden für zwei Jahre im Beamtenverhältnis auf Probe vergeben (§ 5 Lan-
desbeamtengesetz - LBG).
Für alle anderen Funktionsstellen im Schulbereich wird eine Erprobungszeit von einem Jahr 
festgesetzt (§ 20 Absatz 2 Nummer 2 LBG).
Die Aufgabenübertragung bei den Stellen der stellvertretenden Schulleitung und Koordina-
torenstellen für Grund- und Gemeinschaftsschulen sowie der Förderzentren erfolgt zum an-
gegebenen Termin.
Beförderung und Einweisung in die Planstelle erfolgen nach Vorliegen der laufbahn- und 
haushaltsrechtlichen Voraussetzungen.
Informationen zur Verarbeitung der personenbezogenen Daten bei der Durchführung der 
Bewerbungsverfahren sind im Servicebereich des Bildungsministeriums bei den Formularen 
(„Datenschutz“) beziehungsweise beim SHIBB im Bereich „Anträge und Erlasse“ eingestellt. 
Hotline des Bildungsministeriums: 0431 988-5897
(Allgemeine Informationen insbesondere zu den Themenbereichen Einstiegsmöglichkeiten 
in das Lehramt des Landes SH und „Digitalpakt Schule" sowie zur Förderrichtlinie des So-
fortausstattungsprogramms)
Besuchen Sie unseren Online-Stellenmarkt Schule für Lehrkräfte unter https://serviceportal.
schleswig-holstein.de/Verwaltungsportal/Service/Entry/pbonsh
Die aktuellen Stellenausschreibungen des IQSH finden Sie unter https://www.schleswig-
holstein.de/DE/landesregierung/ministerien-behoerden/IQSH/Service/Stellenmarkt/
stellenausschreibungen_node.

https://serviceportal.schleswig-holstein.de/Verwaltungsportal/Service/Entry/pbonsh
https://serviceportal.schleswig-holstein.de/Verwaltungsportal/Service/Entry/pbonsh
https://www.schleswig-holstein.de/DE/landesregierung/ministerien-behoerden/IQSH/Service/Stellenmarkt/stellenausschreibungen_node
https://www.schleswig-holstein.de/DE/landesregierung/ministerien-behoerden/IQSH/Service/Stellenmarkt/stellenausschreibungen_node
https://www.schleswig-holstein.de/DE/landesregierung/ministerien-behoerden/IQSH/Service/Stellenmarkt/stellenausschreibungen_node
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Mitarbeit in der Fachkommission zur Überarbeitung der Fachanforderungen Natur-
wissenschaften für die Sekundarstufe I
Das Ministerium für Allgemeine und Berufliche Bildung, Wissenschaft, Forschung und Kul-
tur beauftragt in Zusammenarbeit mit dem IQSH Fachkommissionen, bestehend aus Lehr-
kräften, Vertreterinnen und Vertretern des MBWFK und des IQSH, mit der Überarbeitung 
der Fachanforderungen Naturwissenschaften für die Sekundarstufe I. 
Zum 1. August 2025 werden drei Lehrkräfte mit Unterrichtserfahrung im Fach Naturwissen-
schaften in der Sekundarstufe I gesucht. Es können sich nur unbefristet im Schuldienst 
Schleswig-Holstein befindende Lehrkräfte bewerben. Zu den Aufgaben der Fachkommissi-
onsmitglieder gehören:
– Überarbeitung der Fachanforderungen Naturwissenschaften für die Sekundarstufe I
– Mitwirkung an gemeinsamen Kommissionssitzungen mit den Fachkommissionen für die 

Überarbeitung der Fachanforderungen Biologie, Chemie und Physik
– Mitwirkung an Informationsveranstaltungen
Es werden sehr gute Kenntnisse der aktuellen Fachanforderungen in Naturwissenschaften, 
Biologie, Chemie und Physik für die Sekundarstufe I sowie der KMK-Bildungsstandards Bio-
logie, Chemie und Physik für den Mittleren Schulabschluss erwartet. 
Es erfolgt eine Abordnung als Schulaufsichtsbeamtin bzw. Schulaufsichtsbeamten mit be-
sonderen Aufgaben im Umfang von zwei Lehrerwochenstunden. Die Abordnung ist zu-
nächst bis zum 31. Juli 2027 befristet. Sie kann ggf. verlängert werden.
Die Landesregierung ist gesetzlich verpflichtet, Schwerbehinderte zu beschäftigen. Schwer-
behinderte Bewerberinnen und Bewerber werden daher bei gleichwertiger Eignung bevor-
zugt berücksichtigt. Ausdrücklich begrüßen wir es, wenn sich Menschen mit Migrationshin-
tergrund bei uns bewerben. Gleiches gilt für Menschen mit Kenntnissen in niederdeutscher, 
friesischer oder dänischer Sprache. Auf die Vorlage von Lichtbildern/Bewerbungsfotos ver-
zichten wir ausdrücklich und bitten daher, hiervon abzusehen. 
Interessierte Lehrkräfte werden gebeten, ihre Bewerbung mit den üblichen Anlagen inner-
halb von vier Wochen nach Erscheinen dieses Nachrichtenblatts auf dem Dienstweg zu 
richten an das Ministerium für Allgemeine und Berufliche Bildung, Wissenschaft, Forschung 
und Kultur, – III 352 – Dr. Jan Marten Ihme, Brunswiker Straße 16-22, 24105 Kiel.

Folgende Texte wurden auf der Internetseite des MBWFK online veröffentlicht:

 • Freigabeverfahren für das Auslandsschulwesen 
https://www.schleswig-holstein.de/DE/fachinhalte/B/bildungInternational/
lehrkraefte?nn=581ff20a-336c-4643-a754-75b253f7fbdd 

 • Begabungsförderung: JuniorAkademie St. Peter-Ording 2025 
(Jahrgangsstufen 8 bis 10) 
https://www.schleswig-holstein.de/DE/fachinhalte/B/begabtenfoerderung/
ausserschulische_foerderung?nn=dd4ac9ab-6fd9-4d6c-b4a4-b661acabc64b 

 • Förderrichtlinie Startchancen 
https://www.schleswig-holstein.de/DE/landesregierung/themen/bildung-hochschulen/
perspektivschulen 

 • Beiträge unter Aktuelles 
https://www.schleswig-holstein.de/DE/landesregierung/ministerien-behoerden/III/Aktuelles 

https://www.schleswig-holstein.de/DE/fachinhalte/B/bildungInternational/lehrkraefte?nn=581ff20a-336c-4643-a754-75b253f7fbdd
https://www.schleswig-holstein.de/DE/fachinhalte/B/bildungInternational/lehrkraefte?nn=581ff20a-336c-4643-a754-75b253f7fbdd
https://www.schleswig-holstein.de/DE/fachinhalte/B/begabtenfoerderung/ausserschulische_foerderung?nn=dd4ac9ab-6fd9-4d6c-b4a4-b661acabc64b
https://www.schleswig-holstein.de/DE/fachinhalte/B/begabtenfoerderung/ausserschulische_foerderung?nn=dd4ac9ab-6fd9-4d6c-b4a4-b661acabc64b
https://www.schleswig-holstein.de/DE/landesregierung/themen/bildung-hochschulen/perspektivschulen
https://www.schleswig-holstein.de/DE/landesregierung/themen/bildung-hochschulen/perspektivschulen
https://www.schleswig-holstein.de/DE/landesregierung/ministerien-behoerden/III/Aktuelles

